10° Reunion Ordinaria de Escuela de Ciencia y Tecnologia

27 de noviembre de 2019/ Acta N° 10/19

En San Martin, sede Miguelete de la Escuela de Ciencia y Tecnologia, a tos 27 dias del mes de
noviembre de 2019 entre 16:00 y 16:50 horas se llevd a2 cabo fa décima reunidn del Consejo de
Escuela, presidida por el Decano de la Escuela el Dr. Federico Golmar y con la asistencia de los
Consejeros Docentes, Dr. Daniel de Florian Dr. Dante Chialvo, Dra. Maria Ciaudia Abeledo, Ing.
Nicolas Alvarez. Dra. Valentina Martin, Dr. Federico Biafore, Dr. Juan Pablo Borgna, Dra. Gabriela
Leyva Los consejeros No Docentes, Sra, Claudia Chaban. Otros participantes: Dra. Elida Hermida,
Srta. Ana Zabala, Lic. Diana Mielnicki, Sra. Silvia di Julio, Ing. Gabriel Sanca, Ing. Jorge Sinderman,
Ing. Norberto Lerendegui, Sta. Camila Saveiba, Sr. Alejandro Metz.

Temas tratados:
1. Lectura y aprobacion del acta 09-19, se tee y se da por aprobada.

Temas a considerar;

Comision de Ensefianza e investigacion

1. Convenio Marco de pasantia con PAN AMERICAN ENERGY.

El Dr. De Floridn expone que esta empresa se dedica a la exploracion y produccién de
petréleo y gas, refinamiento de petrdleo y comercializacion de combustibles y lubricantes.
También participa en el sector de las energias renovables. El convenio tiene por objetivo
que los estudiantes puedan realizar practicas complementarias.

El consejo aprueba el convenio

2. Protocolo adicional al convenio marco con la Municipalidad de General San Martin,

El Dr. Daniel de Floridan comenta gue es un protocole adicional al convenio marco de
cooperacidn y asistencia mutua que fue suscripto el 25 de agosto de 2016 entre UNSAM
y la Municipalidad de General San Martin. Se celebra entre la Escueia de Ciencia y
Tecnologia y la mencionada Municipalidad.

E!l objetivo es que la ECyT pueda brindar servictos al Municipio para el desarrolio de
actividades de capacitacién, consultoria, asesoramiento, formulacién y evaluacion
de proyectos, entre otros, dentro del Programa de Eficiencia Energética en la
Industria desarrollado e impulsado por la Secretaria de Produccion y Desarrollo
Econdmico.

El consejo aprueba el convenio

3. Convenic Marco con JINTENSE LIFE (Clinica CIAREC).




CIAREC es una clinica de pacientes subagudos y cirugia ambulatoria que brinda atencion
médica a adultos y nifios. El convenio tiene por objeto desarrollar actividades de
cooperacion institucional y asistencia técnica destinadas al desarrolio de programas
conjuntos. Dicha cooperacion podrd traducirse en cursos, pasantias, seminarios,
conferencias, estudios, investigaciones, transferencia de tecnologia, consultoria, asistencia
técnica y/o asesoramiento o cualquier otra actividad que resulte conveniente para el
cumplimiento de los fines mencionados.

El consejo aprueha el convenio

4. Convenio especifico con INVAP.

E!l Dr. Dantel de Floridn manifiesta que esta empresa se dedicada al disefio, integracién, y
construccidn de plantas, equipamientos y dispositivos en areas de alta complejidad como
energia nuclear, tecnologia espacial, tecnologia industrial y eguipamiento médico y
cientifico.

El convenio tiene por objetivo proveer a alumnos de carreras de ingenieria de la ECYT para
que cuenten con la posibilidad de realizar sus requisitos curriculares de Proyecto Final
integrador {PFI) o Practica Profesional Supervisada {PPS), en instalaciones de la empresa.

El Dr. Golmar expone que este acuerdo se logré luego de ponerse en contacto con el
presidente de INVAP e invitar a la empresa al campus para discutir posibles lineas de trabajo
en conjunto. A raiz del encuentro, se vislumbraron varias posibles colahoraciones y se acordd
comenzar con este convenio donde nuestros estudiantes tendran la oportunidad de realizar
su PFl o PPS en {as instalaciones de INVAP,

El Ing. Norberto Lerendegilii agrega que este convenio genera grandes dimensiones de
aprendizaje para los estudiantes. '

El consejo aprueba el convenio.

5. Memorandum de Entendimiento entre el ICAS y la Organizacion Europea para
investigacién Nuclear, Departamento de Fisica tedrica {CERN TH).

El Dr. Daniel de Floridn argumenta que e! objeto de este memorando es incentivar visitas
de intercambio cientifico y colaboraciones entre investigadores de ICAS-UNSAM y CERN-
TH, para promover el avance en las dreas de investigacion de interés comun, y construir
nexos académicos entre ambas instituciones.

El Consejo aprueba el Convenio
6. Periodo de excepcién y compromiso académico.

El Dr. Danie! de Florian manifiesta que como resultado del trabajo que se ha venido
llevando adelante entre los distintos actores de la ECyT. Se lleg6 a la concrecion de una
resolucién para regularizar la situacion de:
e Alumnos que acumulan un nimero grande de examenes finales sin rendir
e Alumnos gque se encuentran ante la necesidad de solicitar prérroga en la
vigencia de sus trabajos practicos.

De Floridan manifiesta que la resolucidn tendra vigencia desde el momento de su
aprobacién hasta el 31 de diciembre del 2020 y propone la excepcion de
correlatividades para los exdmenes finales de las materias que deseen rendir y/o la



prorroga en la vigencia de los trabajos practicos. Los alumnos gue quieran acceder a
esto deberan completar una planilla donde dejaran asentado un compromiso
académico.

El Consejo aprueba el periodo de excepcidn y el compromiso académico.

7. Concursos docentes.

£l Dr. Daniel de Floridan afirma gue se trabajé sobre el llamada a concurso de un nuevo
grupo de cargos {31) tratando de unificar criterios con lo previamente actuado en la
materia. Se consiguieron nuevos jurados gue, en su gran mayoria, resultaron ser
externos.

El consejo da por aprobado el tema

8. Centro Ciencia y Pensamiento

El Dr. De Fleridn plantea que en conjunto entre la ECyT, la Escuela de Humanidades y
el IDAES se va a crear un Centro en el que convergeran fildsofos, matematicos,
neurocientificos, hidlogos moleculares, socidlogos, antropdlogos, linglistas,
comunicadores, eic, en el cual abordaran los desarrollos que el machine learning
puede aportar a diversas dimensiones de la vida social humana, pero también las
consecuencias criticas de su uso en fendmenos como las fake news, el law fare, 0 mas
concretamente las problematicas del trabajo humano y la supervivencia de la
democracia. Se pretende que este Centro; sea de pluridependencia académica,
incorporando la experiencia en la tematica que realizan desde hace tiempo en las
diferentes UUAA,

El Dr. Daniel de Florian resalta la iniciativa y lo interesante que puede ser la interaccion.
El consejo aprueba la participacion en el centro

Orden de mérito de las becas PEFI

El Dr. De Floridan comenta gue el ing. Gabriel Sanca presentd ante fa Comision el listado
de alumnos seleccionados como asi también el criterio utilizado a tal fin. También
comentd que formaron parte de este procesc las Comisicnes de Seguimiento y de
Evaluacion Particular.

Ef Ing. Gabriel Sanca resalta que el resultado de la convocatoria fue exitoso y expone
gue para el proximo Hamado hay que mejorar el mecanismo para la inscripcién a

proyectos.

Asimismo, el Dr. Golmar propone a la Dra. Daniela Andrés y al Ing. Gabriel Sanca como
miembros de la Comision de seguimiento de las becas.

El Consejo aprueba la designacidn de la comisién de seguimiento,

B. Comision de interpretacidon v reglamento

e Reconocimiento académico a los/las estudiantes por tareas de [+D
Este proyecto basicamente propone reglamentar el uso de {a resolucién 101/16 del
CS que permite el reconocimiento de créditos académicos al estudiantado de las



carreras de grado por las tareas de investigacién y desarrolio que hubieran
realizado.

* Ef Consejo da por aprobado el reconocimiento académico a los estudiantes.

C. Comisidn de administracion v presupuesto

D. Comisidon de Extensidn Universitaria v relaciones con {a comunidad

Informacidn:

s Modificacién del reglamento de Doctorade en Ciencias Aplicadas y de Ingenieria.

El Dr. Federico Golmar manifiesta que se comenzé a analizar la modificacion del reglamento de
Doctorado en Ciencias Aplicadas y de la Ingenierfa. Agrega que se le estdn haciendo algunas
modificaciones en el reglamento, ademas de incorporar algunas areas.

El Dr. Golmar finaliza comentando que hay que realizar algunas correcciones de redaccidn,
ademas de canvocar al Dr. Marcos Saraceno para la Gltima reunién de consejo a que exponga
el proceso.

Simposio Argentino de Sistemas Embehidos a realizarse en la UNSAM en ei 2020.

£l Ing. Marcelo Romeo expone gue los sistemas embebidos son dispositivos usados para
controlar equipos, operacion de maquinarias o plantas industriales completas. Agrega que
a este simposio asisten investigadores y docentes que trabajan en el tema.

En este contexto la UNSAM realizarad en julio del préximo afio el simposio en el Campus,
con la expectativa de recibir cerca de 600 asistentes.

El Ing. Romeo finaliza exponiendo que en este momento todavia se encuentran en la
busqueda de contactos para generar el soporte de la actividad.

Finaliza 16: 50 hs
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